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I.  Vychovny program SKD pri ZS Stani¢na 13 v KoSiciach

SKD zabezpeéuje pre deti, ktoré plnia povinni $kolski dochadzku na zakladnej $kole, ¢innost’
podla Vychovného programu Skolského zariadenia. V Skolskom klube deti sa realizuja
najmé oddychova a rekrea¢na ¢innost’, zAujmova ¢innost’ a priprava na vyucovanie.

Kompetencie diet’at’a §kolského klubu deti

Kompetencie deti SKD nadvizuji na kompetencie Ziakov prislu$nej zakladnej §koly.
Kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej c¢innosti mimo vyucovania rozvijaju
a navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija ucastou
na zaujmovej a vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Kompetencie dietata st vysledkom obsahu
vychovno-vzdelavacej &innosti a celkového vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD.

Kompetencie predstavuji idealny planovany cielovy vystup dosahovany systematickym
a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.

Dieta SKD méa osvojené tieto kIi¢ové kompetencie na urovni zodpovedajucej jeho
individualnym osobnostnym moznostiam a diZke jeho pobytu v SKD.

Kompetencie udit’ sa ucit’

- rieSi nové, nezname ulohy a situacie
- zucastiuje sa vedomostnych sut'azi
- prejavuje zdujem o nové informacie

Komunika¢né kompetencie

zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj ndzor

vypocuje si opacny nazor

rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
prijima spatna vizbu

Socialne kompetencie

- pomenuje svoje potreby, city a pocity

- zvladne jednoduché stresové situdcie

- vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

- presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

- reSpektuje ulohy skupiny

- efektivne spolupracuje v skupine

- uvedomuje si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
- uvedomuje si potreby ostatnych deti

- poskytne pomoc alebo pomoc privola

Pracovné kompetencie

- prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich tloh
- plénuje a hodnoti svoje ¢innosti

- prijima nové informdcie a poznatky

- dokon¢i pracu

- kultivuje svoju vytrvalost’

- plni si svoje povinnosti



- ovlada jednoduché manudlne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné
pre prakticky Zivot
- rozvija manualne zru¢nosti

Obcianske kompetencie

- uvedomuje si potrebu respektovania prav a slobod inych oséb

- uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
- jeotvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni

- prejavuje uctu k rodicom a k star§Sim osobam

Kultirne kompetencie

- poznd kultirne paméitihodnosti okolia a regionu

- rozliSuje kultarne a nekultirne spravanie

- reSpektuje iné kultary a zvyky

- prijima kultarne podnety

- je otvoreny podielat’ sa na kultirnych podujatiach v skupine
- ovlada zaklady kultarneho spravania

- kultivuje svoj talent

II. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslanie vychovy

Hlavné ciele Skolského zariadenia:

e Rozvijat tvorivu a prosocidlnu osobnost’ v duchu humanistickych a kulturnych hodnot

e Rozvijat akultivovat’ osobnost’ schopnu celoZivotne sa vzdelavat, kooperovat
v skupine a preberat’ na seba zodpovednost’

e Formovat' vztah a tctu k rodi¢om, ku kultGrnym a narodnym hodnotdm a tradiciam
Statu, k Statnemu a materinskému jazyku, regionalnym hodnotdm, tradiciam

e Ziskavat’ a posiliiovat’ iictu k Pudskym pravam a zakladnym slobodam

e Pripravit’ sa na Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, znasanlivosti,
tolerancie, rovnosti pohlavi a priatel’stva medzi narodmi, narodnostnymi
a etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancii

e Rozvijat’ vedomosti a zru€nosti pri tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

o Formovat postoj k ochrane vlastného zdravia a zdravej vyZivy

e Oboznamovat deti s finan¢nou gramotnostou

e Predchadzat’ Sikanovaniu a delikvencie deti

e Zavadzat’ do praxe nové kurikulum v oblasti vychovy a vzdelavania

Silné stranky:

SKD sa riadi humanistickym modelom vychovy a vzdelédvania, ¢oho dosledkom su tradiéné
a kvalitné podujatia, projekty SKD.

Silnou strankou su tieto konkrétne podujatia:

» VITAJ PRVAK! PASOVANIE PRVAKOV
» MINIMARATON V SKD

> SARKANIADA

> HALLOWEEN



CHARITATIVNE ZBIERKY SKOLY
HCADAME TALENTY — UKAZ CO VIES
ROVESNICKE CITANIE

VIANOCNA POSTA A LIST STARKYM
ZIMNA OLYMPIADA — ZIMNE RADOVANKY
LYZIARSKA SKOLA SKD

KARNEVAL

BURZA KNiH A HRACIEK
ENVIRONMENTALNE AKTIVITY PRE ZEM
HURA NA KOLOBEZKY

SWAP OBLECENIA

FUNNY ENGLISH — ANGLICKY SKOLSKY CASOPIS
HONBA ZA POKLADOM — VESELI PIRATI
SPORTOVY DEN ROVESNIKOV
PRIMESTSKY A VYJAZDOVY LETNY TABOR
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Slabou strankou su tieto skuto¢nosti:

» Priestorové dispozicie — ¢innost’ prevadzkovana v triedach

» Parkovacie priestory pre rodicov

Cesta k dosiahnutiu ciel’a: Humanistické vychova zazitkovou formou
Strategické ciele:

- posilnit’ profesijny rast vychovavateliek

- podporovat’ zdujmy, osobnost” a schopnosti kazdého dietat’a

- skvalitnit’ spoluprécu s rodi¢mi, verejnostou a inymi Skolskymi zariadeniami

- zlepSovat estetiku prostredia Skoly

Ciele a poslanie vychovy

Poslanim skolského klubu deti je umoZnit’ detom rozvijat’ ich osobnostny potencial, zaujmy
a vzdelavacie potreby v podporujicom prostredi uplatiiujicom poziadavky na vychovu mimo
vyucovania a vychovu vo vol'nom ¢ase, prostrednictvom principov neformalneho vzdelavania.

Ciele vychovy a vzdelavania v §kolskom klube deti:

rozvijat’ sposobilosti kI'aCové pre zivot v 21. storo¢i v prepojeni na ciele a profil absolventa
zakladného vzdelavania,

rozvijat’ spdsobilosti oceniovat’ vol'ny ¢as ako hodnotu, vyuzivat' ho zmysluplne a racionalne
pre svoj rozvoj,

rozvijat’ sposobilosti planovat a vyberat’ si vhodné Cinnosti na participaciu, rekreaciu
a relaxaciu,

podporovat’ inkluzivny a individualizovany (diferencovany, personalizovany) pristup
vo vychove a vzdeldvani, v centre ktorého stoji dieta, jeho osobnostny potencial
a vychovno-vzdeldvacie potreby,

podporovat’ podnikavost’, iniciativnost,, tvorivost’ a prirodzenu zvedavost’ pri pozndvani



sveta okolo seba,

- uplatiovat’ a chranit’ prava dietata v spolupraci s rodinou, zriad'ovatel'om a d’alSimi
zainteresovanymi stranami (partnermi) podiel’ajicimi sa na vychove,

- zabezpecit oddych a relaxaciu deti po vyucovani v Skole,

- rozvijat’ zaujmy a napiiiat’ novo-vynarajiice sa potreby stiéasnych deti,

- podporovat aktivity vztahujuce sa ku skole,

- zabezpecCovat detom podmienky na pripravu na vyucovanie.

III. Formy vychovy a vzdelavania

e Podporovat’ vsetky formy k zmysluplnému vyuzivaniu vol'ného ¢asu

e Podporovat’ a realizovat’ aktivity na zvySovanie vedomia formou zazitkovych aktivit,
sut'azi, besied, tvorivych dielni, vyletov, navstevou galérii a muzei...

e Podporovat’ a realizovat’ programy pre deti v oblasti enviromentalnej, v oblasti
ochrany Zivotného prostredia

¢ Podporovat’ vychovné vyuzitie ¢innosti v jednotlivych centrach aktivit

Vychova a vzdelavanie sa organizuje ako denna, celodenna forma.

IV. Vychovny jazyk

Vychovnym jazykom v Skolskom klube deti je Statmy jazyk Slovenskej republiky —
slovensky jazyk.

V. Tematické oblasti vychovy

Obsahovi dimenziu vychovy mimo vyu€ovania reprezentuju tri piliere — personalizacia,
inkluzia a subjektivna pohoda, ktoré si obsiahnuté v tematickych oblastiach vychovy.

Tematické oblasti vychovy su:

1. Komunikéacia a praca s informaciami
Sebarozvoj a svet prace

Zdravie a subjektivna pohoda
Spolo¢nost’ a priroda

Kultira a umenie

nhk D

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v Skolskych kluboch deti je vnutorne prepojend s obsahom
a cie'mi zédkladného vzdeldvania.



ITematické oblasti vychovy st kompatibilné so vzdeldvacimi oblastami zakladného
vzdeldvania. V tematickej oblasti vychovy Komunikdcia a prdca s informdaciami su integrované
dve vzdelavacie oblasti — oblast’ Jazyk a komunikdcia a oblast’ Matematika a praca s
informaciami. Tematickd oblast vychovy Sebarozvoj asvet prdce je kompatibilnd so
vzdelavacou oblastou Clovek a svet prace. Tematické oblast’ vychovy Zdravie a subjektivna
pohoda stvisi so vzdelavacou oblast'ou Zdravie a pohyb. V tematickej oblasti vychovy
Spolocnost a priroda su integrované dve vzdelavacie oblasti — Clovek a spolo¢nost’ a Clovek a
priroda. Tematicka oblast’ vychovy Kultura a umenie je kompatibilna so vzdeldvacou oblast'ou
Umenie a kultlra.

Ciele tematickych oblasti vychovy s prispésobené poziadavkam 21. storocia,
zaujmom a potrebam sucasnych deti i trendom vo svete vzdelavania - digitalizacia,
informatizacia, inklazia, individualizacia a diferenciacia. V Tematickych oblastiach
vychovy su integrované vsetky ciele zakladného vzdelavania, ktoré boli adaptované vo vztahu k
charakteru vychovy mimo vyucovania a Specifikdim vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom
klube deti v redlnej pedagogickej praxi. Tematické oblasti vychovy su vzajomne prepojené,
prelinaju sa a nevystupuju ako samostatné a izolované casti. Nie su uzavretym celkom, ale
otvorenou obsahovou dimenziou vychovy mimo vyucovania, ¢o umoziiuje ich aktualizéciu,
inovéciu a obohatenie v ramci vychovnych programov $kolskych zariadeni. Napiiianim cielov
tematickych oblasti vychovy sa Skolské kluby deti plnohodnotne podiel'aji na intrapersonalnom i
interpersonalnom rozvoji deti a ich priprave na zivot.

Na trovni planovania obsahu vychovy a vzdelavania v konkrétnych Skolskych kluboch deti sa
odporica vzajomné prelinanie a striedanie tematickych oblasti vychovy. Tematické oblasti
vychovy je mozné implementovat v ramci vSetkych druhov c¢innosti, s reSpektovanim
zabezpecenia psychohygieny deti a ich oddychu v ¢ase mimo vyucovania a v ¢ase Skolskych
prazdnin.

Poslanim SKD je poskytovat’ detom priestor pre neformalne vzdelavanie a rozvoj ich
osobnostného potencialu v sulade s principmi personalizacie, inklizie a subjektivnej

pohody.

SKD aktivne prispieva k hlavnym ciePom ziakladného vzdelavania nasledovne:
« Rozvoj funkénej gramotnosti: SKD prestva taZisko z memorovania na hibku udenia a

schopnost’ davat’ veci do suvislosti prostrednictvom zazitkovych a projektovych aktivit.

e Podpora inklizie a hodnotového ramca: Prostrednictvom cielenej prace s
emocionalnymi a socidlnymi kompetenciami (Tematickd oblast’ vychovy- TOV Zdravie
a subjektivna pohoda) buduje zakladny hodnotovo-kulturny ramec osobnosti a reSpektuje

odli$nosti Ziakov so SVVP aj talentovanych Ziakov.

« Budovanie zodpovednosti: Ziak je vedeny k tomu, aby sa stal hlavnym aktérom,
spoluzodpovednym za svoje vzdeldvanie a preberal zodpovednost’ za svoje ¢iny (TOV

Sebarozvoj a svet prace).



Oddelenia prvych, druhych a tretich roénikov su vybavené¢ novym Skolskych ndbytkom
prisposobenym poziadavkam nového Skolského kurikula. V' plane ro¢nych aktivit v naSom
skolskom klube je zakomponovana spolupraca vietkych pedagogov $koly so SKD.

Volnocasové aktivity Skolského klubu su zamerané sohl'adom na tzv. DNI KURIKULA
v SKD: Bezpecne na ceste, Jedlo ako liek, Ja a peniaze, Tradicie Vianoc, Pohni mozgom,

FaSiangy, KniZné potulky, Chranime Zem, Moja rodina, Deti sveta.

Prepojenie Tematickych oblasti vychovy (TOV) a KI'i¢ovych kompetencii 21. storocia
Obsah vychovného programu SKD je realizovany prostrednictvom piatich Tematickych oblasti
vychovy, ktoré su vnutorne prepojené s cielmi a vzdelavacimi oblastami SVP ZS. Ich

napliianim SKD systematicky rozvija kIi¢ové kompetencie Ziakov pre 21. storo¢ie:

1. Komunikacia a praca s informaciami

« Ciel ZS: DIGITALNA Skola, Kriticky pristup k informaciam.

e Prispevok SKD: Priamo rozvija digitdlnu gramotnost’ a kritické myslenie. Ziaci sa ucia
detegovat’ hoaxy, bezpecne sa spravat’ v online prostredi a osvojuju si komunikac¢nil

etiku pri vyuZivani IKT.

2. Sebarozvoj a svet prace

« Ciel Z8: Tvorba a spolupraca, Riesenie zloZitych problémov, Prevzatie zodpovednosti.

« Prispevok SKD: Rozvija Kolaboraciu, Kooperaciu a Podnikavost’ ako mikké zruénosti
nevyhnutné pre budice povolania. Ziaci sa uéia riesit’ konflikty, vyjednavat’ a aplikovat’
zaklady Finan¢nej gramotnosti v beznom Zivote (napr. pocas projektov ako "Burza

hraciek"). Doraz je kladeny na dokoncenie zacatej prace.

3. Zdravie a subjektivna pohoda

« Ciel ZS: INKLUZIVNA Skola, Rozvoj sebaregulacie.

e Prispevok SKD: Zabezpecuje duSevnu rovnovahu a odolnost. V sulade s inkluzivnym
timom sa ziaci ucia zvladat’ vlastné pozitivne a negativne emocie, osvojuju si relaxacné
techniky a ziskavaju socidlne navyky ako prevenciu rizikového spravania. TOV naplia

potrebu oddychu a kompenzécie zat'aze, pricom podporuje Sebareflexiu.



4. Spolo¢nost’ a priroda

o Ciel ZS: Zapajanie sa do zlozitych vyziev, Davanie veci do suvislosti.

« Prispevok SKD: Rozvija ob&ianske a environmentalne kompetencie. Ziaci diskutujii o
hodnotach, spochybnovani demokratickych hodnét a globalnych problémov Tl'udstva.
Demonstruju zasady trvalo udrzatelného rozvoja (napr. SWAP oblecenia) a prispievaji k

starostlivosti o Zivotné prostredie.

5. Kultara a umenie

« Ciel Z8: Jazykova profilacia, Tvorba.

« Prispevok SKD: Podporuje Kreativitu a Interkultrne kompetencie. V siilade s mottom
Skoly "S jazykmi ste vSade doma", si v tejto oblasti integrované prvky aktivnej

konverzacie v anglickom a nemeckom jazyku (celoro¢na aktivita)



Charakteristika a ciele tematickych oblasti vychovy

1. Komunikacia a praca s informaciami

Charakteristika tematickej oblasti vychovy
Verbalna a neverbalna komunikacia, virtualna komunikacia, efektivna komunikacia, budovanie
digitalnej stopy.

Riesenie konfliktov, aktivne poctvanie, prezenta¢né zruc¢nosti.

Kritické myslenie, rieSenie problémov, vyhladdvanie a detegovanie informécii (fakty,
argumenty, nazor, pocit, hoax), objektivita subjektivita interpretacii, komparacia informacii,
overovanie informacii.

Citatel'sk4, matematicka a digitalna gramotnost'.

Ciele tematickej oblasti vychovy Komunikdcia a prdca s informdciami

1 Osvojovat’ si schopnosti prezentaénych zru¢nosti, diskutovat, obhajovat’ vlastné
nazory s vyuzitim analytickych zru¢nosti a kritického myslenia.

) Vyjadrovat’ ndzory Gstnou aj pisomnou formou v stulade s komunika¢nou situéaciou,
v r6znom komunika¢nom prostredi.

3 Vyjadrovat svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat’ s knihou,
tvorit’ texty roznych Stylov, tvorit’ vlastné texty, pochopit’ funkcie pisanej reci
a porozumiet’ vyznamu textu.

4 Aplikovat’ informaticka kultiru zaloZzent na reSpektovani pravnych a etickych zasad
pouzivania IKT a medialnych produktov.

5 Pouzivat kritické a analytické myslenie pri poznavani nebezpecenstva internetu
a online prostredia (dostupnost’ informacii, strata sikromia, otvorenost’ k 'ud’om).

6 Rozvijat’ jazykové a komunikaéné zru¢nosti s ohl'adom na Cistotu jazykového
prejavu, rozvoja slovnej zasoby a gramatickej spravnosti vyjadrovania.

7. | Osvojovat si komunikaénu etiku.

8. | Vyuzivat’ matematické myslenie a logické operacie v kazdodennom Zivote a §tadiu.




2. Sebarozvoj a svet prace

Charakteristika tematickej oblasti vychovy
Personalizéacia — priestor pre objavovanie a definovanie seba.

Sebaddvera, sebapoznévanie — kto som, kym sa chcem stat’, o com snivam.

Manazment Casu (angl. time management), sebadisciplina, pevna vola. Budovanie ,,mojej
zna¢ky* — prezentovanie seba.
Mikké zruCnosti (angl. soft skills) — timova spolupraca, kooperacia, asertivita, tvorivé

myslenie, empatia.

Riesenie konfliktov, spravne sa rozhodovat’, vyjednavanie, atraktivita povolani, nové pracovné
pozicie, digitalizacia a informatizacia.

Ciele tematickej oblasti vychovy Sebarozvoj a svet prace

Prejavovat’ podnikavost’, iniciativnost, tvorivost’ a prirodzent zvedavost’ pri
poznavani sveta okolo seba.

Osvojovat’ si zru¢nosti riesit’ konflikty, vyjadrovat’ svoje postoje a ndzory na
primeranej Urovni empatie a asertivity.

3. | Zapdjat sa uspeSne do bezného zivota rozvijanim zruc¢nosti finan¢nej gramotnosti.

4. | Aplikovat’ metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného ucenia sa.

5. | VyuZivat vlastné zaujmy na podporu sebarealizécie a vol'by povolania.

6. | Aplikovat’ zru¢nosti kooperacie a spoluprace ako €len timu, socidlnej skupiny.

7. | Nadobudat’ pracovné zru¢nosti v roznych oblastiach 'udskej ¢innosti.

8. | Byt zodpovedny za pracovné tlohy — dokon¢it’ zacatu pracu.




3. Zdravie a subjektivna pohoda

Charakteristika tematickej oblasti vychovy

Fyzické zdravie, duSevné zdravie, zdravy zZivotny §tyl, zivotosprava, Sport, cvicenie, rezim dna.
Motivacia, aSpiracie, tazby.

Postoje, nazory.

Sila pritomného okamihu, prezivanie svojej pozicie — ¢lena timu, skupiny ako ¢ast’ rastu, zivota.
Subjektivna pohoda (angl. wellbeing) ako schopnost’ bytia bez strachu, tizkosti, nezit’ v obrane.
Pocit Stastia — o ma robi S§tastnym, ¢o mi prindsa radost’.

Pocit spokojnosti — zmysel Zivota.
Skuto¢ny Zivot a virtudlna realita.

Ciele tematickej oblasti vychovy Zdravie a subjektivna pohoda

Vykonavat’ ¢innosti zodpovedajice svojmu osobnému potencidlu v oblasti

1. . .
pohybovych aktivit, Sportu a telesnej vychovy.
) Dosahovat’ dusevnll rovnovahu prostrednictvom kompenzacie duSevného a fyzického
" | zatazenia Skolského vyudovania pohybovymi aktivitami.
3 Ziskat' informdacie o zdravom Zzivotnom Style auspokojit’ svoje fyzické potreby
" | (spanok, strava, pohyb, odpoc¢inok ) vo svojom dennom rezime.
4. | Vyuzivat svoje osobné zaujmy na vlastnl sebarealizaciu a relaxaciu.
5. | VyuZivat’ svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej Zivotnej spokojnosti.
6 Mat pozitivny vztah k pohybovym aktivitam a Sportu s ich pravidelnym zaclenenim
" | do denného rezimu.
. Ziskat’ informacie o situaciach ohrozujucich zdravie a vediet’ poskytnut’ prva pomoc
" | na veku primeranej Grovni. Poznat® dblezité linky pomoci.
2 Upeviovat’ hygienické zasady, navyky zakladnych sebaobsluznych ¢innosti, poznat’
" | kultaru stolovania a aplikaciu zasad slu$ného spravania v praxi.
Prejavit’ prosocidlne zrucnosti pri sebapoznavani, rieSeni emo¢nych problémov, mat’
9. | schopnost’ zvladnut’ vlastné pozitivne a negativne emdcie, riesit’ kvalitu vztahov
s rodi¢mi, spoluziakmi, uciteI'mi/vychovavatel'mi.
11. | Ziskat’ spravne navyky drzania tela a mat’ kultivovany pohybovy prejav.
b Nadobudnut’ odolnost” a zdravé socidlne navyky ako prevenciu pred rizikovym

spravanim.




4. Spolo¢nost’ a priroda

Charakteristika tematickej oblasti vychovy
Hodnoty v spolocnosti, sloboda, demokracia, prava a povinnosti. Cudské prava.
Socialne znevyhodnené (vylucené) skupiny.

Inkluzivny pristup k zivotu — prijatie druhého za partnera, spolo¢nika, spolutvorcu.
Medzil'udské vztahy, tolerancia, akceptécia, reSpektovanie, dialdg, konsenzus, kompromis,
lojalita.

Trvalo udrzatel'ny rozvoj. Planéta Zem.

Vesmir.

Globalne problémy l'udstva.

Ciele tematickej oblasti vychovy Spolocnost’ a priroda

1 Utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odliSnosti, ob¢ianske postoje a zrucnosti ako
trvalé aspekty obcianskej spolocnosti.

) Upeviiovat’ vlastné poznanie a aplikaciu spoloc¢enskych, kultirnych a pravnych
noriem v spravani vo¢i okoliu.

3 | Diskutovat’ o medialne aktivnych skupinach, ktoré spochybiiuji demokraticke
hodnoty a propaguju extrémizmus v roznych oblastiach (napr. youtuberi, influenceri
propagujuci neziadlice postoje a nazory v rozpore s demokratickymi hodnotami

a spolo¢enskymi normami).

4 Aplikovat’ prirodovedné vedomosti a formulovat’ argumenty na podporu rozhodnuti
a odporuacani suvisiacich so spolocenskymi alebo globalnymi vyzvami.

5. | Demonstrovat’ zasady environmentalneho pristupu k Zivotnému prostrediu.

6 Rozvijat’ abstraktné myslenie smerujuce k pochopeniu podstaty témy a aj
experimentovanie a badanie.

7. | Zapajat sa do vyberu a realizacie dobrovolnickych aktivit.




5. Kultira a umenie

Charakteristika tematickej oblasti vychovy
Kultarne dedi¢stva — tradicie, zvyky, obycaje.
Rozmanitost’ a vplyv inych kulttr.

Narodna hrdost’, vlastenectvo. Slovensko — moja krajina.
Nébozenstva.

Nérodnostné mensiny.

Umenie — vytvarné, hudobné, literarno-dramatické.
Sebavyjadrenie cez umenie.

Ciele tematickej oblasti vychovy Kultura a umenie

Aplikovat’ podnety moderného vytvarného umenia, podnety inSpirované dejinami
umenia, podnety architektiry, podnety fotografie, podnety videa a filmu, podnety
elektronickych médii, podnety dizajnu a remesiel, podnety spevackej

a inStrumentalnej ¢innosti, podnety inych oblasti poznavania sveta pri vlastnom
experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity postavenych na vlastnom zazitku
a skusenosti.

5 | Nadobudnut' interkultarne kompetencie a uvedomovat’ si vzajomny vplyv réznych
kultar na Slovensku v kontexte historie a sucasnosti.

3 Vyuzivat’ rézne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, tane¢né) na vlastné
sebavyjadrenie, originalne reflexie skuto¢nosti, schopnosti kritického ¢itania
a interpretacie.

4 Prejavovat’ vzt'ah k 'udovym tradiciam, ochrane a poznédvani kulturneho dedicstva,
poznavaniu kultirnych hodndét umenia.

5 Vyuzivat’ pri komunikacii a interakcii s 'ud'mi poznatky o kulturach, nabozenstve
a tradiciach narodnostnych mensin Zijucich na Slovensku.

6 Vnimat’ umenie a kulturu na zaklade sucasnych kulturnych procesov a aktualnych
problémov, chapat’ vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti v kazdodennom
Zivote, vyznam umenia v Zivote jednotlivca a spolo¢nosti.

7 Rozvijat’ poznanie seba ako euroobcana v oblasti kultury, vyuzivat’ skisenosti

muzealnej a galerijnej pedagogiky.
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VI. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Kontrole podliecha dochadzka deti, odchody na krazkova ¢innost do CVC, do Jazykovej
Skoly a mimoskolské aktivity.

Hodnoti sa zapojenost’ deti do popoludnajSich cinnosti, inych ponukanych aktivit
a samostatnost’ deti pri realizacii jednotlivych oblasti vychovy.

Hodnotime slovne, hlavne pochvalou a povzbudenim so zrete’om na individualitu,
pricom nasim ciel’om je poskytnut’ detom pocit uspechu v oblasti, v ktorej vynikaju.

Kontrolna ¢innost’ sa riadi podl'a vypracovaného planu kontrolnej ¢innosti, ktora spociva
v kontrole:

Vychovno-vzdeldvacieho procesu

Pedagogickej dokumentacie

Materialneho vybavenia a vyuzivania prostriedkov Skoly
Stavu deti v oddeleniach SKD / pravidelny monitoring /
Poplatkov za pobyt v SKD

YVVYVYVYV

VII. Poziadavky na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Vedenie Skoly podporuje vzdelavanie zamestnancov $koly ich uvolflovanim na semindare
a Skolenia podl'a aktudlnej ponuky a na §tudium na prihlasené odbory.

Vychovéavatel'’ky maju k dispozicii internet v zborovni a v pocitacovych miestnostiach,

v kazdom oddeleni je notebook a dataprojektor, vyuziva sa aj interaktivna tabul’a.

Ciele systému d’alSieho vzdelavania pedagogov:

o Uvadzat’ zainajucich pedagdgov do praxe (adaptacné vzdelavanie).

o Udrziavat’ a zvySovat’ profesijné kompetencie zamestnancov.

e Motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdeldvanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti.

e Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
Skolského systému, napr. tvorba vychovného programu, tvorba vychovnych planov,
ro¢ny plan tematickych oblasti vychovy atd’.

e Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

o Sprostredkavat’ operativny a ¢asovo aktualny transfer odbornych a metodickych
informadcii prostrednictvom efektivneho informac¢ného systému.

o Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej atestacie.

V sucasnej dobe je v Skolstve Coraz viac preferovanym pojmom kvalita. Kvalitu

organizacie vytvara tim zamestnancov pod vedenim riadiaceho zamestnanca s cielom
dosiahnut, aby organizécia bola pokladané za uspesnu. Rozhodujlici vyznam pri riadeni kvality
ma vnutorné hodnotenie — autoevalvacia.

Ciel'om vnutorného hodnotenia je posudit’ vlastni vykonnost’ a odkryvat’ kritické oblasti, teda

zmapovat existujuci stav v zariadeni. Sebahodnotenie umoziuje identifikovat silné a slabé
stranky, diagnostikovat’, ¢o treba zlepsit’, urcit’ hlavné priority a napldnovat’ si ¢innosti potrebné

na zvysenie kvality SZ, vypracovat aj navrhy na odstranenie identifikovanych zivaznych

nedostatkov. Pravidelnym sebahodnotenim chceme zistit' dynamiku vyvoja, v ¢om sme lepsi,
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v ¢om su naSe rezervy. Do procesu autoevalvacie zapdjame vSetkych zamestnancov. Musia
poznat’ silné a slabé stranky zariadenia, prilezitosti a ohrozenia. Je délezité urcit, co mdzeme
vyuzit' v prospech SZ (silné stranky, prileZitosti) a pomenovat’ riziké (slabé stranky, ohrozenia),
aby sme vo vyvoji napredovali. Ddsledni analyzu aktudlneho stavu sme zrealizovali na
zasadnuti MZ SKD zapojenim vietkych zamestnancov.

Oblasti autoevalvacie: Vysledky vychovy, kvalita vychovného programu, podmienky edukécie,
vonkajs$ie hodnotenie, klima v SKD, spoluprica s partnermi, vnatorné riadenie, strategické
planovanie, zamestnanci SZ (pracovny vykon, profesijny rast, dodrziavanie internych noriem)

Indikatory kvality (kritéria autoevalvacie) st hladiska, znaky, podla ktorych budeme
vyhodnocovat, ¢i sa praca v danej oblasti dari:

spokojnost’ rodi¢ov a deti s pontikanym vychovno-vzdeldvacim programom

ucast’ rodi¢ov na akadémiach

e uroven dosahovania vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy, v rozvijani kI'i¢ovych
kompetencii u deti

e spolupraca v kolektive pedagogov

e spokojnost’ zamestnancov, spokojnost’ vedenia Skoly

e Trovei materidlno-technického vybavenia SZ

e odbornost’, erudovanost’ pedagdégov

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v SZ nie je realizovana prostrednictvom vyu¢ovacich

hodin a nie je asovo obmedzena tak, ako je to vo vzdelavani v §kole. DiZka jej trvania zavisi
predovSetkym od zauymu a aktivity deti. Z tychto doévodov sa vo Vychovnom plane
nevymedzuje v hodinach. Kazda VVC musi plnit’ ciele niektorej tematickej oblasti vychovy,
preto je dolezité, aby sa v priebehu jedného az dvoch tyzdiiov postupne a systematicky
realizovali vSetky Tematické oblasti, a tak bola rozvijand osobnost’ dietat’a komplexne.

Ulohy do Planu prace $koly za SKD

Skolsky rok 2026/2027

Témy mesiaca: Téma tyzdna:

IX. Rozlicka s letom, Skola vola 1. Zézitky z prazdnin-mal’ba, kresba
Poucenie 0 BOZP 2. Bezpecne do Skoly, Dopravna vychova,

Vnutorny skolsky poriadok SKD

Zbierka pre Usmev ako dar 3. Oblecenie, potraviny, hygienické potreby
Zapis do kniZnice LitPark 4. Harmonogram navstev

X. Maratonsky tyzden 1.Sprievodné podujatie k MMM
Vitaj prvak! 2. Zabavné popoludnie, privitanie

do druzZinarskeho cechu

Tekvickova slavnost’, Halloween 3. Zabavné popoludnie s maskami

XI. Burza hraciek 1. Vymena a predaj za symbolicka cenu
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Ukaz Co vies, 3 - 5. ro¢nik
Sarkaniada

XII. Mikulasske Santenie
Viano¢na vyzdoba
Viano¢na posta
Zbierka pre rodinu v nudzi

I. Zimné radovanky
Pohyb nas bavi
Bodovanie Satni 1. polrok

II. Karneval
Zahrajme si divadielko, 1-2. ro¢nik
Milujem Slovensko
Kurz palickovania, KSC Juh

ITI. Marec mesiac knihy
Rovesnicke ¢itanie
Velkono¢na vyzdoba
Vyroba darcekov k zapisu

IV. Deii Zeme
UKkaz ¢o vies, 1 - 2. ro¢nik
SWAP oblecenia
Vychodoslovenska galéria

V. Deii matiek
Funny English XX. angl. $k. ¢asopis
Americké centrum
Goetheho inStitut
Honba za pokladom, 3-4. ro¢nik

VI. Den deti

Sportovy den rovesnikov, 1-2. roénik

Prva pomoc, kviz
Vyhodnotenie bodovania Satni

2. Umelecka priprava
3. Vyroba a vystavka Sarkanov

1. Zabavné popoludnie
2. Interiér skoly
3. Projekt

4. Oblecenie, potraviny, hygienické potreby

1. Sportové stanovistia
2. Hudobno-$portové popoludnie
3. Vyhodnotenie bodovania

1. Priprava a vyroba masiek

2. Divadelné popoludnie

3. Zabavny kviz pre SKD

4. Namety, tvorivost’ a kreativita

1. Burza knih

2. Citame si pre radost’

3. Priprava na Velkono¢né sviatky
4. Kreativne darceky pre radost’

1. Environkviz v SKD

2. Umelecka priprava

3. Vymena oblecenia, Zetoniky
4. Vystava a tvorivé dielne

1. Prekvapenie pre mamicky

2. Kreativita a tvorivost' v AJ

3. Tvorivé aktivity v AJ

4. Nemecka kniznica

5. Dobrodruzné popoludnie v SKD

1. Zébavné popoludnie k MDD
2. Mali Sportovci v pohybe
3. Zaklady zdravotnej vychovy
4. Vyhodnotenie a odmena

Celoro¢ne: - Aktivna konverzacia v anglickom jazyku v oddeleniach SKD

- Konverzacia v nemeckom jazyku

- Priprava hlavnych tematickych vyzdob v priestoroch skoly
- Vyzdoba a nastenky SKD vo vestibule Skoly

- Bodovanie Satni, nastenka

- Spolupraca s MS / naviteva $kolok pred zapisom do 1. roénikov

Zaujmové aktivity: Zabavne s internetom, Zvieratka a ich svet, Vytvarnicek, Sikovnicek,
Pohyb nas bavi, Vsetkovedko, Zvedavé hlavicky, Dramaticko - Citatel'sky,
Sportagik, Zdravo - Hravo, Zdravotniéek - Prva pomoc, Sikovné rugicky,
Interaktivne hry, Zabavné pokusy, Tvorivé dielne
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KOORDINATORI: Koordinator VoIno¢asovych aktivit, Koordinator Kurikulum v SKD,
Koordinator Zdrava skola, Koordinétor Protidrogovej vychovy
a Inkluzia, Koordinator Environmentalnej vychov, Koordinator Prvej
pomoci v SKD

Zapis do 1.ro¢nika, darceky, DOD, Kronika $koly
LETNY PRIMESTSKY TABOR, VYJAZDOVY TABOR

Vypracovala: vedica SKD

Datum: 01.09.2026
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